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leksgjas kartibas noteikumi  izglitojamajiem sastaditi saskana ar Izglitibas likuma 54.panta
2.punktu un Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra Noteikumiem Nr.1338 “Kartiba, kada
nodrosinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos” 3.5.
apak$punktu.

Noteikumi ir SIA “BUTS” kvalitates vadibas sistémas dokumentacijas sastavdala un

turpmakas izmainas taja tiek izdarftas saskana ar izdaritas saskana ar procediiru ,,Dokumentu
vadiba”.

I. Visparigie jautajumi

I. Macibu centrs “BUTS” (turpmak — izglitibas iestade) ick$jas kartibas noteikumi ir
izdoti, ieverojot Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likumu, Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumus Nr.1338 >Kartiba kada
nodroSingma izglitojamo drodiba izglitibas iestddds un to organizétajos pasdkumos” un
izglitibas iestades Nolikumu (turpmak — noteikumi).




2. Noteikumi attiecigaja to dala ir attiecinami ari uz izglitibas iestades administraciju,
pedagogiem un atbalsta persondlu (turpmak — darbinicki). Darbinieki macibu procesu vada
atbilstosi izglitibas iestades procediirai “Apmacibu procesa vadiba”

3. Noteikumu ievéroSana nodrosina izglitojamo drosibu un vinu tiesibu ievéroganu.

4. Noteikumi nosaka:

4.1. izglitojamo uzvedibas noteikumus izglitibas iestads, tas teritorija vai citds telpas un
teritorijas, kur notiek izglitibas iestades organizétas macibas un izglitibas iestades
organizetajos pasakumos;

4.2. alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes
pistolu, $aujamierodu un auksto ierodu iegadasanas, lieto$anas, glabasanas un realizé$anas
aizliegumu izglitibas iestade un tas teritorija;

4.3. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai
citu personu drosibai;

4.4. administracijas un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionila
vardarbiba pret izglitojamo;

4.5. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neievéroganu;

4.6. citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par bitiskiem.

5. lzglitojamie (un vinu vecaki, ja izglitojamie ir nepilngadigi) ar noteikumiem tick
iepazistinati pirms macibu uzsak3anas, iepaziSanos apstiprinot ar savu parakstu.
Izglitojamos, kuri iestdjas izglitibas iestidé macibu laika, ar noteikumiem iepazistina
iestaSanas bridi. Izglitojamo iepazistind%anu ar ickigjas kartibas noteikumiem registré
zurnala. Izglitojamais to apliecina parakstu.

6. Darbinieki ar $iem noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba kartibas
noteikumiem, uzsakot darba tiesiskas attiecibas izglitibas iestade.

7. Izglitojamie un izglitibas iestades darbinieki katru gadu iepazistas ar izglitibas iestades
galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros atbild par to
istenoSanu un izglitibas iestades turpmakas attistibas veicinaganu.

8. lIzglitojamo uzpems$anu izglitibas iestadé nosaka Profesionalis izglitibas likums vai
ligums starp izglitibas iestadi un izglitojamo nositogo organizaciju, uznémumu vai iestadi.

9. Ar Siem noteikumiem izglitojamos iepazistina filiales vai nodalas vaditajs.

IL. IzgIitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

10. Izglitojamo uzpemsSana, atskaitiSana notiek saskapd ar “Izglitojamo uznemsanas,
uzskaites un atskaiti§anas noteikumi”. Par apmacibam ar fizisku personu tiek slégts ligums
par apmacibam, bet ar juridisku personu tiek slégts ligums par darbinicku apmacibu vai ari
pasutitajs ar izglitibas iestadi sleédz savu sagatavoto ligumu.

11. Izglitojamo ieskaitiSana grupa:

I'1.1. izglitojamais aizpilda iesniegumu par macibam konkrétaja izglitibas programma;

11.2. pirms macibu sakuma iesniedz izglitibas iestade $adus dokumentus:

11.2.1. pases vai ID kopiju;
11.2.2. izglitibas dokumenta kopiju, ja tas ir nepiecie$ams;

11.3. Ja izglitojamais atbilst konkrétas izglitibas programmas prasibam, tad ar direktora

rikojumu tiek ieskaitis grupa.

12. Pirms macibam , filidles vai nodalas vaditajs, iepazistina izglitojamos ar leksgjas
kartibas noteikumiem izglitojamajiem, ievadinstrukciju darba aizsardziba izglitojamajiem,
elektrodrosibas, ugunsdrosibas un pirmas palidzibas instrukcijam..

13. Macibas izglitibas iestadé var notikt katru dienu saskapa ar nodarbibu sarakstu, kuru
apstiprina filiales vai nodalas vaditdjs. Nodarbibu saraksts atrodas visiem izglitojamajiem
pieejama vietd (uz zinojuma stenda). Nodarbibu sarakstd tiek noradits macibu priekS§mets,




stundas norises laiks un vieta. Nodarbibu saraksts tiek sastadits vismaz nedelai un tam ir jabt
sastaditam vismaz lidz ceturtdienas dienas beigdm. Nodarbibas var notikt ari vakaros,
brivdienas, ja nodarbibu laiki netiek atrunati liguma ar pasiititaju.

14. Nodarbibu saraksts formalaja izglitiba tiek sastadits pamatojoties uz licencétu
izglitibas programmu. Nodarbibu sarakstu apstiprina filidles vai nodalas vaditajs.

15. Izglitojamie uz pirmo stundu ierodas ne véldk ki 5 miniites pirms nodarbibu sakuma,
lai I1dz mactbu stundu sakumam pienacigi sagatavotos stundai.

16. Izglitojamie tiek iepazistinati ar izmaindm macibu priek¥metu nodarbibu saraksta lidz
macibu dienas beigam. lepazistina$anu nodro$ina filidles vai nodalas vaditajs.

17. Tzglitibas iestade ir noteikts stundu ilgums.

18. Macibu stundas ilgums ir 40 mindites, ja to nereglaments specifiskie Ministru kabineta
Noteikumi vai pasiititdja prasibas, kuras ir atrunitas liguma starp izglitibas iestadi un
uzpémumu (organizaciju), kura ir nositijusi par saviem finangu lidzekliem apmactt savus
darbiniekus vai klientus.

19. Starpbridis tiek rekomend@ts no 5 17dz 10 miniitém ik péc 2 teorijas stundam.

20. Macibu procesa laika izglitojamie atrodas izglitibas iestads. Starpbrizos izglitojamie
atrodas klas€, gaitenos vai izglitibas iestades teritorija.

21. Macibu stundu laika , izsledz vai noregulé uz klusuma re¥imu mobilos talrunus,
viedtalrunus, personigos portativos datorus un citas ierices.

22. E8ana macibu stundu laika ir aizliegta.

23. Izglitojamie atbild par savu miacibu darba vietu, sakarto to pirms stundas sikuma un
atstaj to sakartotu péc stundam.

24. Par stundu kav&jumiem ir jainformé filidles vai nodalas vaditajs.

25. Stundu kaveSanas noteikumi NVA grupam tiek atrunati ligumos, kurus slédz
izglitojamais un NVA filiale, ka ar tie tiek atrunati [zsludindjuma Isteno3anas nosacijumos.

26. Komercklientu maksimali pielaujamo kavéto stundu skaits ir  25% no izglitibas
programmas apjoma.

27. Izglitojamo atskaita, ja izpildas viens no $adiem nosactjumiem:

27.1. izglitojamais ir parsniedzis max pielaujamo kavéto stundu skaitu;

27.2. izglttojamais nav sanémis gala vértgjumu macibu priek§meta vai kvalifikacijas prakse

un nav pielaists pie kvalifikacijas eksamena kartoganas;

27.3. izglitojamais partrauc apmacibas, rakstiski par to informgjot izglitibas iestadi;

27.4. izglitojamais atkartoti parkapis ick§jas kartibas noteikumus izglitojamajiem;

27.5. citi iemesli, ja tie ir mingti liguma starp izglitibas iestddi un uzpémumu

(organizaciju), kura ir nosiitijusi savus darbiniekus vai klientus.

28. Ja izglitojamais ir nolémis partraukt macibas, tad vin$ filidles vai nodalas vaditdjam
iesniedz direktoram adresgtu iesniegumu, kurd norada iemeslu kapéc vin$ partrauc macibas.

29. Macibu sasniegumu vertéana notiek saskand ar izglitibas iestddes ick3Gjiem
noteikumiem “Izglitojamo macibu sasniegumu veérteianas noteikumi”.

30. Ja izglitojamais macas profesionalds talakizglitibas programma, tad pirms
kvalifikacijas prakses filidles vai nodalas vaditdjs izglitojamos iepazistina ar profesionalas
kvalifikacijas eksamena norisi atbilstosi MK Noteikumiem Nr.662. no 30.08.2011.
" Profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises kirtiba akreditstis profesionalas izglitibas
programmas” un izglitojamie parakstas Apliecinajuma.

31. Kvalifikacijas prakses vietu izvélas pats izglitojamais vai to piedava izglitibas iestade.
Ja izglitibas iestadi neapmierina izglftojamo prakses vieta (parbauda), tad izglitojamo nosiita
uz citu kvalifikécijas prakses vietu.

32. Kvalifikacijas prakse tiek organizéta atbilstodi MK Noteikumiem Nr.785 no
20.11.2012. “Macibu prakses organizdcijas un izglitojamo apdroSinasanas kartiba” un
izglitibas iestades nolikumam “Izglitojamo praktisko macibu nolikums”.




33. Pirms kvalifikacijas prakses , filiales vai nodalas vaditajs organiz& liguma nosléganu
starp izglltojamo, prakses vietu un izglitibas iestadi, instrug par darba aizsardzibas prasibam
prakses vietas, instrué par prakses dienasgramatas aizpildiSanu un ricibu, ja prakses vieta
neapmierinas izglitojamo.

34. Ja izglitojamais vélas iegiit kvalifikaciju arpus formalas izglitibas celd un izglitibas
iestadei ir deleg&jums no IKVD, tad tick ievérota procediira “Arpus formalas izglitibas
sistémas apgiitas profesionalas kompetences novértasana.”

35. Pec kvalifikacijas eksamena nokartodanas izglitojamie parakstas izglitibas dokumentu
izsnieg8anas Zurnala par kvalifikacijas apliecibas sapnemsanu, vai ja eksimens nav nokartots,
par sekmju izzinas sapemsanu. P&c sekmigas profesionalds pilnveides programmas apguves
izglitojamie parakstas par profesionalas pilnveides apliecibas sanemsanu.

III.  Izglitojamo tiesibas

36. Izglitibas iestades izglitojamajiem ir tiesibas iegiit kvalitativu izglitibu.

37. lepazities ar izglitibas programmu.

38. Sapemt kvalitativas zinaganas profesionalajos priek$metos.

39. Izglitojamajiem ir tiesibas uz netraucétu macibu darbu stundas,

40. Izglitojamie ir tiesigi izmantot visus izglitibas iestades resursus izglitibas iegi¥anai, tai
skaita izglitibas iestades telpas, lasitavas, citas informacijas kratuves un macibu lidzek]us.
Macibu laika izglitojamajiem ir tiesibas péc stundam izmantot izglitibas iestades bezmaksas
internetu macibu un komunikaciju nolikos, lai veicinatu integréSanos elektronisko sazinas
lidzek]u vide.

41. lIzglitojamie apmeklé macibu stundas saskana ar macibu grafiku un nodarbibu
sarakstu.

42. Izglitojamajiem ir tiesibas sagemt motivétu savu zinisanu un prasmju noveért&jumu,
zindt vertéSanas kritérijus, sapemt no pedagogiem savlaicigu informaciju par parbaudes
darbiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem.

43. Sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas visos macibu priek§metos, ja tie ir
nepiecie$ami.

44. lzglitojamie ir tiesigi brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, paust
attieksmi par izglitibas iestides darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priek&likumus
izglitibas iestades dzives pilnveidosanai, apspriest radu$ds problémas ar pedagogiem un
izglitibas iestades vadibu.

45. Sapemt pedagogu un izglitibas iestides vadibas palidzibu, savstarp&ji pieklajigu
attieksmi no pedagogiem un izglitibas iestades darbinickiem.

46. Parstavet izglitibas iestadi dazada meroga pasakumos, konkursos, olimpiadas.

47. lzglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai drosiem apstikliem izglitibas
iestade un tas organizétajos pasakumos.

48. Izglitojamie ir tiesigi sanemt neatlickamo medicinisko palidzibu normativajos aktos
noteiktaja apmeéra.

IV. Izglitojamo pienakumi
49. Izglitojamo piendkumi ir:

48.1. macities atbilstodi savam sp&jam, cendoties uzlabot savu sniegumu;
48.2.  ieverot Ieksgjas kartibas noteikumus;




48.3. ar ciepu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku
un atribttiku;

48.4. ievérot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi;

48.5. but pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekl&tajiem;

48.6.  izpildit izglitibas iestades darbinieku likumigas prasibas;

48.7. nekavejoties informst izglitibas iestides darbiniekus, ja izglitojamais kadas
personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drogibai;

48.8. saudzigi izturéties pret izglitibas iestades ipaSumu un, ja izglitojamais ar savu ricibu
nodarijis materialos zaudgjumus, atlidzinat tos;

48.9. ievérot tirlbu iestade un sanitari higiniskas prasibas koplietoSanas telpas
(piem@ram, tualetés, dusas);

48.10. ripéties par savu veselibu, tai skaitd ievarot personigo higigénu;

48.11. ieverot ugunsdrogibas, celu satiksmes noteikumus un drogibas tehnikas noteikumus
macibu priek§metu kabinetos, sporta nodarbibas un sacensibas, ekskursijas un citos izglitibas
iestades organizétajos pasakumos;

48.12. par ugunsgréku vai citu negadfjumu nekavéjoties zinot iestades darbiniekiem un
izpildit vinu noradijumus;

48.13. precizi izpildit noteiktas prasibas drkartas situacijas;

48.14. apmekl&t visas macibu stundu saraksta paredzatas macibu stundas;

48.15. nekavgjoties zinot par kavéjumu filiales vai nodalas vaditajam;

48.16. pec attaisnotas prombitnes slimibas dg], izglitojama pienakums ir pirmas dienas
laika iesniegt kavéjumus attaisnojo$u dokumentu;

49.  Par attaisnotiem stundu kav&jumiem tiek atziti:

49.1. visi kav&jumi, kurus apstiprina arsta Zime;

49.2. tiesas pavéste;

49.3. pirmas pakapes radinieka nave;

V. Izglitojamo darba organizacija un saistitie noteikumi

50. Izglitojamie izglitibas iestadé ierodas tird un sakopta apgeérba, kas atbilst
visparpienemtajam lietiska stila normam un nerada apstaklus traumam.

51. Izglitojama apgerbs nedrikst reklamat vardarbibu, narkotikas, smék&sanu un alkoholu.

52. Izglitojamie ir atbildigi par savas macibu vietas, izglitibas iestades inventara un telpu
saglabaSanu, tiribu un kartibu. Ja kads inventara priek¥mets ir nozudis vai sabojats,
izglitojamais nekavgjoties par to informé atbilstoda macibu priekSmeta pedagogu. Ja izglitibas
iestades inventars ir sabojats vai zudis izglitojama ricibas rezultata, izglitojamais personigi
novers raditas kait&juma sekas vai atlidzina zaud&uma vértibu.

53. Parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts skriet, griistities, Tpasi
pie logiem un kdpném, klaigat un citadi radit traucgjosus troksnus, ka ari bez vajadzibas
uzturéties tualesu telpas.

54. Ja izglitojamais parkapj izglitibas iestades Ieksgjas kartibas noteikumus, pedagogs,
izglitibas iestades vadibas parstavis zino filidles vai nodalas vaditdgjam, kur§ talak raksta
zinojumu izglitibas iestades vadibai vienlaicigi pieprasot paskaidrojumu no izglitojama.

55. Izglitojamie apmeklé visas stundas saskand ar nodarbibu sarakstu, patstavigi sekojot
informacijai par izmainam nodarbibu saraksta.

56. Stundas izglitojamie apzinigi strada un aktivi piedalas macibu procesa, izpilda
pedagoga noradijumus un uzdevumus, netraucé pargjiem izglitojamajiem un pedagogam.

S7. Stunda ir aizliegts &st, koslat kog]ajamo gumiju, bez pedagoga atlaujas parvietoties pa
klasi un atstat to.




58. Uzreiz péc macibu stundu beigam izglitojamie atstdj izglitibas iestades telpas, iznemot
ja nav paredzétas konsultacijas.

59. Izglitojamajiem ir atlauts uzturéties izglitibas iestades telpas pec macibu stundu
beigam tikai pedagoga , filiales vai nodalas vaditaja uzraudziba.

60. Izglitojamajiem ir pienakums lepazities ar eksamenu, ieskaidu, diagnosticgjoso,
parbaudes un citu darbu laiku un norises kartibu.

61. Lémumu par izglitojama atkartotu KE kartoanu, atbilsto§i normativajiem
dokumentiem, noformé ar izglitibas iestades direktora rikojumu.

VL. Izglitojamo dro$iba un tiesibu aizsardziba

62. Izglitojamiem aizliegts izglitibas iestads, izglitibas iestades teritorija ki ari izglitibas
iestades organiz&tajos pasakumos smékét, ienest un lietot alkoholiskos dzgrienus, narkotiskas,
psihotropas vai citas apreibinogas vielas.

63. Izglitojamiem aizliegts izglitibas iestads un izglitibas iestades teritorija ienest un lietot
priekSmetus, materialus, vielas, kas apdraud pada izglitojama vai citu dzivibu, veselibu vai
nav nepiecieSamas macibu procesa (tai skaiti — gazes baloninus, gazes pistoles,
Saujamierocus, aukstos ierocus). Aizliegts spélét kartis vai citas azartspéles.

64. Macibu stundu, citu nodarbibu un pasakumu laika nav atlauts lietot mobilos talrunus,
muzikas atskanotdjus un lidzigas ierices.

65. lzglitojamiem ir aizliegts:

65.1. atteikties izpildit iestades darbinicka likumigas prasibas;

65.2. spelet galda spéles vai citas spéles, lai gilitu materialu vai cita veida labumu;

65.3. lietot necenzétus vardus;

65.4. bojat sveiu mantu;

65.5. bez filiales vai nodalas vaditaja atlaujas izvietot iestades telpas pie sienam plakatus,
att€lus un fotografijas;

65.6. veikt jebkadas citas darbibas, kas var kaitét pasam un citiem izglitojamiem, izglitibas
iestades darbinickiem, apmeklétajiem, iestades mantiskajam vértibam un visadi citadi, kas
neatbilst Izglitibas likuma un citas tiesibu normas noteiktajiem uzvedibas pricksrakstiem.

66. Izglitojamam aizliegts uz skolu nemt, lietot, glabat un realizét vielas, no kuram rodas
atkariba - alkoholu, narkotiskas, toksiskds un psihotropas vielas, un gazes baloninus, gazes
pistoles, Saujamierogus, aukstos ierodus, petardes. Aizliegts pamudinat tos lietot.

67. Izglitojamam ir aizliegts macibu stundas, citis nodarbibas, sanaksmés un pasikumos
filmét un ierakstit notikuma norisi, ja tas nav paredz&ts macibu procesa ietvaros. Attiecigo
darbibu veikSanai nepiecieSams izglitibas iestades direktora saskanojums. Par $T noteikumu
parkapumu izglitojama riciba tiek izvértata izglitibas iestades pedagogiskaja padomé, ki ari
autortiesibu, fizisko personu datu apstrades tiesibu un citu tiesibu parkapumu gadijumos
direktors lemj par nepiecie§amibu papildus zinot tiesibaizsardzibas iestadém, ja parkdapums
satur administrativa parkapuma vai noziedziga nodarijuma pazimes.

68. Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu
cilveku veselibai un drogibai.

69. Emocionalas un fiziskds vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai
gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai.

70. Vardarbibas noverSanu izglitibas iestads detalizatak nosaka ,,Kartiba par vaditaja un
pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo”, kas ir
So noteikumu neatnemama sastavdala un ar tiem iepazistina atbilstosi $o noteikumu 5.punkta
noteiktajai kartibai.

71. Izglitojamajiem ir atlauts uzaicinat izglitibas iestades telpas nepiederosis personas,
tikai saskanojot to ar izglitibas iestades vadibu.




72. lzglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas iestades evakuacijas planu, operativo
dienestu izsauk$anas iesp&jam un ricibu ekstremalis situdcijas, ka ari ar darba drogibas
instrukeijam. Izglitojamo iepazistinasanu ar $iem dokumentiem registré Zurnala. Izglitojamais
atbilstosi sp&am un prasmém to apliecina ar parakstu. Evakuacijas planu izvieto izglitibas
lestades telpas visiem pieejama vieta.

73. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (tris gari zvani vai citi tris gari
signali, vai mutisks darbinieka pazinojums par evakuaciju), tiek veikta izglitojamo evakuacija
saskapd ar noteikumiem par ricibu ekstremalis situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga
pedagoga noradijumus vai rikojas atbilstodi direktora apstiprinatiem izglitibas iestades
evakuacijas planam un kartibai.

74. Par izglitibas iestides darbinieku maldingSanu par ekstremaldm situdcijam
izglitojamais atbild normativajos aktos noteiktaja kartiba.

75. Izglitibas iestade ir tiesiga ierobeZot izglitojama tiesibas uz privatipasuma
neaizskaramibu gadijumos, ja tas apdraud paSa izglitojama intereses, citu 1zglTtojamo,
pedagogu, izglitibas iestades vadibas un apmekletaju tiesibas, ka arf izglitibas procesu un
iek8&jo kartibu izglitibas iestads, izglitibas iestades mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu
parkapumu.

76. lzglitibas iestades pienakums ir novérst parkdpumu vai jebkuru ta ra$anas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi novérsot to, ka arf lemt par nepiecieSamibu zinot policijai.

77. Izglitojamo piendkums ir ievérot un pildit izglitibas iestades izstradatas Instrukecijas.

77.1.  par ugunsdrogibu;

77.2.  par elektrodrosibu;

77.3.  par pirmas palidzibas sniegSanu;

77.4.  par drosibu ekskursijas un pargajienos;

77.5.  par ricibu ugunsgréka gadijuma;

77.6.  ievadinstrukciju darba aizsardziba izglitojamajiem;

77.7.  instrukcijas praktiskajas nodarbibis.

VII.  Atbildiba par noteikumu parkapumiem

78. Par noteikumu parkapsanu izglitojamiem ir piemeérojami disciplindrsodi.

79. Izglitojamam var tikt piemeéroti $adi disciplinarsodi:

79.1.  mutiska piezime;

79.2.  rakstiska piezime direktora rikojuma;

79.3.  mutisks aizradijums;

79.4.  rajiens direktora rikojuma;

79.5.  izglitojamo izslégsana no izglitibas iestades, ievérojot normativajos aktos noteikto
kartibu, izglitibas iestddes nolikumu un %os noteikumus. Pilngadigu izglitojamo ir tiesibas
atskaitit no izglitibas iestades ja izglitojamais partrauc macibas pe€c paSa veleSanas vai
gadljuma, ja izglitojamais atkartoti neievéro Izglitibas likuma noteiktos izglTtojama
pienakumus.

80. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola
lietoanu, izglitibas iestade zino policijai un neatliekamas mediciniskas palidzibas dienestam.

81. Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, izglitibas iestades vadiba nekavgjoties par parkdpumiem zino
tiesibsargajo$am iestadém.

82. Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstosu konfliktsitudciju grupa un
negativi ietekmé grupas emocionali psihologisko fonu, vai par Tpasi rupjiem parkdapumiem,
kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma neaizskaramibu u.tml.,




direktors rikojas saskand ar normativajos aktos noteikto kartibu par direktora ricibu, ja
izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.

83.  Izglitojamais atbild par zaud&jumu, kas izglitojama vainojamas ricibas d&] nodarits
izglitibas iestadei un apmaksa nodarito zaud&jumu.

84. Jaizglitojamais nepilda noteiktos pienakumus:

84.1. priek8meta pedagogs veic mutisku aizradijumu, veicot individualas parrunas,

84.2. filiales vai nodalas vaditajs vada individualas parrunas

84.3.  izskata jautdjumu administracijas s&dg, sniedzot ieteikumus direktoram talakai
ricibai;

84.4.  direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbiba ar tiesibu
aizsardzibas iestadem.

VIIL Nosléguma jautajumi

85. Grozijumus un papildindjumus noteikumos var ierosinat Pedagogiska padome,
direktors un iestades dibinatajs.

86. Grozijumus un papildindgjumus noteikumos apstiprina direktors un saskano ar
dibinataju.

87. Atzit par speku zaud&jugos izglitibas iestades 2011.gada 18.julija iek$€jos noteikumus
Nr.IM 01 04/V2 Iek3gjas kartibas noteikumi®.

Direktors




